Docent Wiskunde

Krijg jij energie van het begeleiden van jongeren op het vmbo te helpen in hun groei in
zelfvertrouwen én rekenvaardigheid? Dan voel jij je thuis op het Maarten van Rossem in Arnhem!
Wij zijn een kleinschalige en sfeervolle school voor vmbo, waar we werken met een duidelijk kader,
maar altijd oog houden voor het individu. We zoeken een enthousiaste docent wiskunde/rekenen
die onze leerlingen wil begeleiden en inspireren.

Dit ga je doen

Als docent wiskunde speel je een belangrijke rol binnen onze school. Je gaat werken met onze
vmbo-leerlingen leerjaar 1 tot en met 4. De belangrijkste taken zijn:

- Wiskunde en rekenen concreet maken: je koppelt opdrachten aan praktijkvoorbeelden uit de

dagelijkse omgeving van Arnhem, zodat rekenen en meten tastbaar en begrijpelijk wordt.

Leerlingen voorbereiden op hun (eind)examens: jij weet wat er nodig is om jouw leerlingen

optimaal voor te bereiden op hun examens.

.

Actief leren stimuleren: je geeft korte, duidelijke instructies en laat leerlingen direct oefenen,

waarbij je rondloopt, ondersteunt en kort feedback geeft.

- Differentiéren binnen de klas: je biedt opdrachten op verschillende niveaus en begeleidt
leerlingen op maat, zodat iedereen succes ervaart en uitgedaagd wordt.

- Voorbereiden op vervolgtrajecten: je richt je lessen op vaardigheden die leerlingen direct

toepassen in mbo, stages en de praktijk, zodat wiskunde ook buiten de klas relevant is.
Dit bieden wij jou...

- Per 1 augustus 2026 een jaarcontract voor 0.6 fte — 1 fte, met uitzicht op een vast
dienstverband. Je komt te werken in een uitdagende werkomgeving met aantrekkelijke
arbeidsvoorwaarden, conform de cao vo.

« Wil je minder uren werken? Ook dan komen we graag met je in contact om de mogelijkheden

te bespreken.

Salarisschaal LB: €3.463,- en maximaal €5.277,- (cao vo bruto per maand op basis van een
fulltime dienstverband). Daarnaast krijg je reiskostenvergoeding, een mooi pensioen, 8%
vakantietoeslag, vrij tijdens de schoolvakanties en een vaste eindejaarsuitkering van 8,33%.
Medewerkers van het Maarten van Rossem ontvangen op dit moment ook een

arbeidsmarktoelage.

Persoonlijk keuze-budget van 90 uur (bij fulltime), te gebruiken voor o.a.:fiscaal voordelig

sporten;extra vrije dag;aankopen via o.a. Bol.com of Coolblue

.

Professionele ontwikkeling via Quriuz (onze huisacademie): onbeperkt toegang tot events,
workshops en coaching op thema's zoals mentorklasbegeleiding, leerproblematiek en

inclusief onderwijs.

.

Ontwikkel jezelf met onbeperkte onlinecursussen via GoodHabitz en houd je energie,

motivatie en werkplezier hoog met het Blijf Bevlogen programma.
Dit breng je mee...
Je brengt een tweedegraads lerarenopleiding wiskunde mee of zit in de afrondende fase van je
studie.
Over ons
Het Maarten van Rossem is een kleinschalige vmbo basis-kaderschool met ongeveer 410
leerlingen, waar persoonlijk contact en korte lijnen centraal staan. Onze docenten kennen de
leerlingen écht en werken elke dag met veel toewijding aan goed onderwijs en begeleiding, in een
omgeving waar praktijkgericht leren voorop staat.
We zijn een school in ontwikkeling, waar ruimte is voor jouw ideeén en waar je vertrouwen krijgt om
je rol op jouw manier vorm te geven binnen de schoolbrede kaders. Onze directie werkt vanuit
dienend leiderschap. Samen geloven we: als wij ons ontwikkelen, doen onze leerlingen dat ook.
Onze kernwaarden: diversiteit, verantwoordelijkheid, vertrouwen, verbinding en ondernemerschap.
Het Maarten van Rossem maakt deel uit van Quadraam, een stichting met 14 scholen in de regio
Arnhem.
Wil jij een indruk krijgen van onze school? Bezoek dan onze site: https://maartenvanrossem.nl/
Nieuwsgierig geworden?
Mooi. Dan komen we graag met je in contact. Heb je nog vragen? Neem dan contact op



https://maartenvanrossem.nl/

met Moniek Hoenekamp, afdelingsleider bovenbouw, m.hoenekamp@maartenvanrossem.nl, 06-
14959408

Solliciteren?

Verras ons met jouw sollicitatie. Kies de vorm die bij jou past en doe dit uiterlijk zondag 3 mei
2026. Zien we voldoende raakvlakken? Dan nodigen wij je uit voor een gesprek.

Een veilige en fijne werkplek voor iedereen

We kijken ernaar uit om met je samen te werken! Als onderdeel van onze standaardprocedure
vragen we aan al onze collega’s een recente Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) te overleggen
voor indiensttreding. Gewoon, om ervoor te zorgen dat we een veilige en prettige werkomgeving
voor iedereen kunnen waarborgen. Fijn als je hier alvast rekening mee houdt.

Meer weten?

Wil je meer weten over de sollicitatieprocedure, over wat wij jou allemaal te bieden hebben, weten
of je bij Quadraam en haar scholen past (doe de test!), bezoek dan onze website Werken bij
Quadraam.

En wil je altijd op de hoogte blijven van onze vacatures? Maak dan snel een Job Alert aan en volg
ons op Instagram!

Wij gaan voor de beste collega op de juiste plek! Daarom wordt deze vacature direct intern en
extern gepubliceerd. Wij zien heel graag je sollicitatie tegemoet.
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