Docent Techniek

Weet jij techniek op een duidelijke en aansprekende manier over te brengen? Vind je het
leuk om leerlingen nieuwsgierig te maken naar hoe dingen werken, hen praktisch aan de
slag te laten gaan en hen uit te dagen om oplossingen te bedenken voor technische
vraagstukken? En krijg jij energie van een school waar veel ruimte is voor nieuwe ideeén,
eigen initiatieven en professionele ontwikkeling? Dan pas jij perfect bij het Candea
College in Duiven!

Dit ga je doen

*Lesgeven in techniek aan leerlingen binnen het vmbo.

*Leerlingen laten ervaren hoe techniek terugkomt in het dagelijks leven, van duurzame
energie tot slimme technologie.

*Praktische en uitdagende lessen verzorgen waarin theorie en doen hand in hand gaan.

sLeerlingen begeleiden bij het ontwikkelen van technische vaardigheden, creatief denken
en probleemoplossend vermogen.

*Werken met een diverse groep leerlingen met verschillende talenten, interesses en
leerstijlen.

+Differenti€ren in je lessen en inspelen op de behoeften van individuele leerlingen.

*Samenwerken met collega’s, mentoren en het begeleidingsteam om leerlingen optimaal
te ondersteunen.

Leerlingen stimuleren om nieuwsgierig te zijn, initiatief te nemen en het beste uit zichzelf
te halen.

Ons team is hecht en betrokken: we helpen elkaar, denken mee en vieren samen de

successen van onze leerlingen. Je staat er dus nooit alleen voor.

Dit bieden wij jou...

*Een contract per direct (startdatum in overleg), een uitdagende werkomgeving met
aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden, conform de cao vo.

+Je ontvangt een tijdelijk contract voor 0,6 fte, voor de duur van de vervanging. Bij
voldoende formatieruimte en wederzijdse tevredenheid bekijken we graag samen de
mogelijkheden voor een vervolg binnen het Candea College. Mocht een vervolg niet
mogelijk zijn binnen het Candea, dan kijken we graag samen naar kansen binnen een
van onze andere 13 Quadraam-scholen.

«Salaris schaal LB: €3.622 tot max. €5.520 bruto (cao vo bruto per maand op basis van
een fulltime dienstverband. Daarnaast reiskostenvergoeding, een mooi pensioen, 8%
vakantietoeslag, vrij tijdens de schoolvakanties en een vaste eindejaarsuitkering van
8,33%.

*Persoonlijk keuze-budget van 90 uur (bij fulltime), te gebruiken voor o.a.:

«fiscaal voordelig sporten;

eextra vrije dag;

«aankopen via o.a. Bol.com of Coolblue

*Professionele ontwikkeling via Quriuz (onze huisacademie): onbeperkt toegang tot
events, workshops en coaching op thema's zoals mentorklasbegeleiding,
leerproblematiek en inclusief onderwijs.

*Ontwikkel jezelf met onbeperkte online cursussen via GoodHabitz en houd je energie,
motivatie en werkplezier hoog met het Blijf Bevlogenprogramma.

Dit breng je mee...

Je hebt een natuurlijke klik met jongeren en weet techniek op een enthousiaste en

toegankelijke manier over te brengen. Je beschikt over een tweedegraads bevoegdheid

Techniek of bent bezig deze bevoegdheid te behalen.

Ervaring is mooi meegenomen, maar ook als startende docent nodigen we je van harte



uit om te reageren.

Over ons

Het Candea College, onderdeel van Quadraam, is een brede school met twee locaties in

Duiven. Met circa 180 collega’s, verdeeld over zes onderwijsteams, zorgen we samen

voor de ontwikkeling, uitvoering en evaluatie van het onderwijs en de leerlingbegeleiding.

De schoolleiding, vakgroepen en projectteams leggen verbindingen tussen de locaties en

de teams.

Wat ons kenmerkt, is dat er veel ruimte is voor eigen ideeén en initiatieven. Je krijgt

volop vertrouwen en vrijheid om jouw functie op de beste manier vorm te geven.

Collegialiteit staat bij ons centraal: we staan voor elkaar klaar, denken met elkaar mee en

werken samen aan goed onderwijs.

Wil je een indruk krijgen van onze school? Bezoek dan onze site: www.candea.nl.

Waarom werk ik op het Candea in Duiven?

*‘Ondanks dat we een grote school zijn, zijn we kleinschalig georganiseerd, met
uitstekende faciliteiten. We hebben veel zeggenschap.’

*‘Eigen initiatief wordt gewaardeerd, er wordt niet snel ‘nee’ gezegd.’

*‘De samenwerking en een enthousiast team om mij heen.’

Nieuwsgierig geworden?

Mooi. Dan komen we graag met je in contact. Wil je eerst bellen of mailen? Neem dan

contact op met Mart Bruil, teamleider bb/kb, m.bruil@candea.nl, 06 43 60 94 63.

Solliciteren?

Verras ons met jouw sollicitatie. Kies de vorm die bij jou past. Doe dit uiterlijk dinsdag 8

september 2026. Zien we voldoende raakvlakken? Dan nodigen wij je uit voor een

gesprek.

Let op: alleen sollicitaties via www.werkenbijguadraam.nl nemen wij in behandeling.

Een veilige en fijne werkplek voor iedereen

We kijken er naar uit om met je samen te werken! Als onderdeel van onze

standaardprocedure vragen we aan al onze collega’s een recente Verklaring Omtrent het

Gedrag (VOG) te overleggen voor indiensttreding. Gewoon, om ervoor te zorgen dat we

een veilige en prettige werkomgeving voor iedereen kunnen waarborgen. Fijn als je hier

alvast rekening mee houdt.

Meer weten?

Wil je meer weten over de sollicitatieprocedure, over wat wij jou allemaal te bieden

hebben, weten of je bij Quadraam en haar scholen past (doe de test!), bezoek dan onze

website www.werkenbijquadraam.nl.

En wil je altijd op de hoogte blijven van onze vacatures? Maak dan snel een Job Alert

aan en volg ons op Instagram!

Wij gaan voor de beste collega op de juiste plek! Daarom wordt deze vacature direct

intern en extern gepubliceerd. Wij zien heel graag je sollicitatie tegemoet.
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