
Docent Nederlands

Ben jij een bevlogen docent Nederlands die leerlingen enthousiast weet te maken voor taal, lezen
en schrijven? Het Montessori College Arnhem is op zoek naar een tijdelijke collega die met passie
voor het vak en aandacht voor de leerling het verschil wil maken. In onze inspirerende
leeromgeving, waar zelfstandigheid, eigenaarschap en persoonlijke groei centraal staan, help je
leerlingen hun taalvaardigheid verder te ontwikkelen. Samen met betrokken collega’s draag je bij
aan uitdagend en eigentijds onderwijs en laat je zien hoe taal nieuwsgierigheid prikkelt, verbinding
creëert en leerlingen helpt hun stem te vinden.
Dit ga je doen

Je verzorgt lessen Nederlands aan de bovenbouw van de havo en bereidt deze lessen

zorgvuldig voor. 

●

Je helpt leerlingen hun vaardigheden op het gebied van lezen, schrijven, spreken en luisteren

verder te ontwikkelen.

●

Je laat leerlingen ervaren hoe taal een belangrijke rol speelt in het dagelijks leven en in hun

verdere ontwikkeling. 

●

Je werkt samen met collega's binnen de sectie Nederlands en draagt actief bij aan de

ontwikkeling van het onderwijs op het Montessori College Arnhem. 

●

Je ontwikkelt en vernieuwt lesmateriaal dat aansluit bij de onderwijsvisie van de school en de

behoeften van leerlingen. 

●

Je creëert een veilige, positieve en stimulerende leeromgeving waarin leerlingen actief

deelnemen aan de les en verantwoordelijkheid nemen voor hun eigen leerproces.

●

Heb je al ervaring? Dan zijn er mogelijkheden om aanvullende taken of verantwoordelijkheden op
je te nemen, bijvoorbeeld binnen de sectie of in de coördinatie van de havo- of vwo-bovenbouw. Je
kunt dan een rol vervullen in het beheer van het examenprogramma, het ondersteunen van
collega's en het verder ontwikkelen van het onderwijs. Daarbij werk je samen met collega's binnen
en buiten de sectie en draag je bij aan kwaliteit, vernieuwing en een sterke leeromgeving voor onze
leerlingen.
Of je nu aan het begin van je loopbaan staat of al ruime ervaring meebrengt: we kijken samen naar
een passende invulling van de functie. Ook de inschaling wordt bepaald op basis van jouw
opleiding, ervaring, verantwoordelijkheden en de rol die je binnen het team gaat vervullen.
Dit bieden wij jou…

Een contract per 9 oktober 2026, een uitdagende werkomgeving met aantrekkelijke

arbeidsvoorwaarden, conform de cao vo. 

●

Je ontvangt een contract voor 0,35 fte voor de duur van de zwangerschapsvervanging t/m 7

maart 2027.

●

Inschaling vindt plaats op basis van jouw kennis en ervaring.●

Vanzelfsprekend ontvang je reiskostenvergoeding, een mooi pensioen, 8% vakantietoeslag,

vrij tijdens de schoolvakanties en een vaste eindejaarsuitkering van 8,33%. 

●

Persoonlijk keuze-budget van 90 uur (bij fulltime), te gebruiken voor o.a.:fiscaal voordelig

sporten;extra vrije dag;aankopen via o.a. Bol.com of Coolblue

●

Professionele ontwikkeling via Quriuz (onze huisacademie): onbeperkt toegang tot events,

workshops en coaching op thema's zoals mentorklasbegeleiding, leerproblematiek en

inclusief onderwijs.

●

Ontwikkel jezelf met onbeperkte onlinecursussen via GoodHabitz en houd je energie,

motivatie en werkplezier hoog met het Blijf Bevlogen‑programma.

●

Dit breng je mee…
Je hebt een natuurlijke klik met onze leerlingen en weet makkelijk verbinding te maken. Je beschikt
over een eerstegraads bevoegdheid Nederlands. 
Over ons
Het Montessori College Arnhem is een kleinschalige school, vlak bij het centraal station van
Arnhem. Wij hebben een andere aanpak en kijk op leren. Persoonlijk leiderschap staat bij ons
centraal; leerlingen zijn zelf verantwoordelijk voor hun werk. Wij begeleiden ze daarin en geven zo
samen invulling aan ‘vrijheid in gebondenheid’. Wat ons verder kenmerkt, is dat wij samenwerken
in een hecht en fijn team.
Je krijgt bij ons volop ruimte en vertrouwen om jouw vak binnen de schoolbrede kaders op de beste



manier vorm te geven. Begeleiding vinden wij ook belangrijk. Wanneer je bij ons begint, krijg je een
training over het Montessorionderwijs en word je begeleid door één van onze coaches. Zo zorgen
wij voor een goede start!
Wil jij een indruk krijgen van onze school? Bezoek dan onze
site: https://montessoricollegearnhem.nl/.
Nieuwsgierig geworden?
Mooi. Dan komen we graag met je in contact. Wil je eerst bellen of mailen? Neem dan contact op
met Suzanne de Kleyn (afdelingsleider havo bovenbouw). Je kunt haar bereiken door te bellen
naar 06-28638521 of te mailen naar s.dekleyn@montessoriarnhem.nl 
Solliciteren?
Verras ons met jouw sollicitatie. Kies de vorm die bij jou past en doe dit uiterlijk dinsdag 7 juli
2026. Laat je niet ontmoedigen door deze deadline, wanneer we voldoende raakvlakken zien
nodigen wij je meteen uit voor een gesprek. 
Een veilige en fijne werkplek voor iedereen
We kijken ernaar uit om met je samen te werken! Als onderdeel van onze standaardprocedure
vragen we aan al onze collega’s een recente Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) te overleggen
voor indiensttreding. Gewoon, om ervoor te zorgen dat we een veilige en prettige werkomgeving
voor iedereen kunnen waarborgen. Fijn als je hier alvast rekening mee houdt.
Meer weten?
Wil je meer weten over de sollicitatieprocedure, over wat wij jou allemaal te bieden hebben, weten
of je bij Quadraam en haar scholen past, bezoek dan onze website Werken bij Quadraam.
En wil je altijd op de hoogte blijven van onze vacatures? Maak dan snel een Job Alert aan en volg
ons op Instagram!
Wij gaan voor de beste collega op de juiste plek! Daarom wordt deze vacature direct intern en
extern gepubliceerd. Wij zien heel graag je sollicitatie tegemoet.
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