Docent Nederlands

Ben jij een enthousiaste docent Nederlands die leerlingen weet te inspireren met de kracht van
taal, literatuur en communicatie? Op het Olympus College krijg je de kans om je talenten in te
zetten binnen een tijdelijke functie in een dynamische leeromgeving, waar aandacht is voor zowel
persoonlijke ontwikkeling als eigentijds onderwijs. Samen met betrokken en beviogen collega’s
help je leerlingen hun taalvaardigheid te versterken, hun leesplezier te vergroten en vol vertrouwen
hun eigen stem te laten horen. Je laat zien hoe taal verbindt, verrijkt en betekenis geeft aan de
wereld om ons heen.

Dit ga je doen

« Je verzorgt lessen Nederlands aan de onderbouw, waaronder klas 1 en 2 mavo, havo en
vwo. Daarnaast begeleid je leerlingen tijdens maatwerkuren.

- Je vervult de rol van mentor en begeleidt leerlingen in hun persoonlijke, sociale en schoolse
ontwikkeling.

- Je helpt leerlingen hun vaardigheden op het gebied van lezen, schrijven, spreken en luisteren
verder te ontwikkelen en laat hen ervaren hoe taal een belangrijke rol speelt in het dagelijks
leven.

- Je stimuleert leerlingen om met plezier te lezen, kritisch na te denken en zich helder en
zelfverzekerd uit te drukken.

- Je werkt samen met collega’s binnen de sectie Nederlands en draagt actief bij aan de
verdere ontwikkeling van het onderwijs.

« Je ontwikkelt en vernieuwt lesmateriaal dat aansluit bij de visie van het Olympus College en
de uiteenlopende behoeften van leerlingen.

- Je creéert een veilige, positieve en stimulerende leeromgeving waarin leerlingen actief

deelnemen aan de les en verantwoordelijkheid nemen voor hun eigen leerproces.
Dit bieden wij jou...

- Een contract per 1 augustus 2026 (startdatum in overleg), een uitdagende werkomgeving met
aantrekkelijke arbeidsvoorwaarden, conform de cao vo.

« Je ontvangt een contract voor ca. 0,6 — 0,65 fte voor de duur van de ziektevervanging.

Salaris schaal LB: €3.622 tot max. €5.520 bruto (cao vo bruto per maand op basis van een
fulltime dienstverband. Daarnaast ontvang je reiskostenvergoeding, een mooi pensioen, 8%

vakantietoeslag, vrij tijdens de schoolvakanties en een vaste eindejaarsuitkering van 8,33%.

Persoonlijk keuze-budget van 90 uur (bij fulltime), te gebruiken voor o.a.:fiscaal voordelig

sporten;extra vrije dag;aankopen via o.a. Bol.com of Coolblue

Professionele ontwikkeling via Quriuz (onze huisacademie): onbeperkt toegang tot events,
workshops en coaching op thema's zoals mentorklasbegeleiding, leerproblematiek en

inclusief onderwijs.

Ontwikkel jezelf met onbeperkte onlinecursussen via GoodHabitz en houd je energie,

motivatie en werkplezier hoog met het Blijf Bevlogen-programma.
Dit breng je mee...
Je hebt een natuurlijke klik met onze leerlingen en weet makkelijk verbinding te maken. Je beschikt
over een tweedegraads bevoegdheid Nederlands. Omdat je naast het lesgeven ook een duo-
mentoraat vervult, zoeken we bij voorkeur een docent met enige ervaring in het voortgezet
onderwijs, die leerlingen kan begeleiden in hun persoonlijke en schoolse ontwikkeling en stevig in
zijn of haar schoenen staat.
Over ons
Het Olympus College is een school met het profiel Creatief en Sportief. Dit komt terug in onze
lessen, maar ook in de activiteiten buiten de les om. Onze school streeft naar goed en breed
onderwijs in een inspirerend klimaat. De sfeer in onze school is erg prettig. Er is veel wederzijds
respect tussen docenten, ondersteunend personeel en leerlingen. Je krijgt bij ons volop de ruimte
en vertrouwen om jouw taken op de beste manier vorm te geven.
Wil jij een indruk krijgen van onze school? Bezoek dan onze site: https://www.olympuscollege.nl/
Nieuwsgierig geworden?
Mooi. Dan komen we graag met je in contact. Wil je eerst bellen of mailen? Neem dan contact op
met Edit Djini, conrector Olympus College: e.djini@olympuscollege.nl, 026-3202870.



https://www.olympuscollege.nl/

Solliciteren?

Verras ons met jouw sollicitatie. Kies de vorm die bij jou past en doe dit uiterlijk maandag 15 juni
2026. Zien we voldoende raakvlakken? Dan nodigen wij je uit voor een gesprek.

Een veilige en fijne werkplek voor iedereen

We kijken ernaar uit om met je samen te werken! Als onderdeel van onze standaardprocedure
vragen we aan al onze collega’s een recente Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) te overleggen
voor indiensttreding. Gewoon, om ervoor te zorgen dat we een veilige en prettige werkomgeving
voor iedereen kunnen waarborgen. Fijn als je hier alvast rekening mee houdt.

Meer weten?

Wil je meer weten over de sollicitatieprocedure, over wat wij jou allemaal te bieden hebben, weten
of je bij Quadraam en haar scholen past, bezoek dan onze website Werken bij Quadraam.

En wil je altijd op de hoogte blijven van onze vacatures? Maak dan snel een Job Alert aan en volg
ons op Instagram!

Wij gaan voor de beste collega op de juiste plek! Daarom wordt deze vacature direct intern en
extern gepubliceerd. Wij zien heel graag je sollicitatie tegemoet.



https://www.werkenbijquadraam.nl/home
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